
 



 

2. Порядоксозданияиработышкольноголагеря 

2.1. Школьныйлагерьявляетсяструктурнымподразделениемшколы, 

созданнымсцельюорганизацииотдыхаиоздоровленияобучающихсяввозрастеот7до 17 

летвключительно. 

2.2. 

Школьныйлагерьсоздаетсяипрекращаетсвоюработунаоснованииприказадиректорашкол

ыивслучаях, установленныхзаконодательствомРоссийскойФедерации. 

Работалагеряорганизуетсявдневноевремявпериодвесенних, летних, 

осеннихизимнихканикулнаоснованииприказадиректорашколы. 

Лагерьприступаеткработевсроки, обозначенныевприказе, 

приналичииположительныхсанитарно-

эпидемиологическогозаключенияиактаприемкилагерямежведомственнойкомиссией. 

2.3. Всвоейдеятельностишкольныйлагерьруководствуетсяфедеральнымизаконами, 

актамиПрезидентаиПравительстваРФ, 

нормативнымиправовымиактамифедеральныхоргановгосударственнойвластииоргановг

осударственнойвласти Республики Башкортостан, настоящимположением, 

атакжеуставомшколы. 

2.4. 

Школьныйлагерьосуществляетсвоюдеятельностьвовзаимодействиисзаинтересованным

ифедеральнымигосударственнымиорганами, органамигосударственнойвласти 

Республики Башкортостаниорганамиместногосамоуправленияврамкахихкомпетенции, 

атакжесобщественнымиорганизациямииобъединениями. 

2.5. 

Предметомдеятельностишкольноголагеряявляютсяорганизацияипроведениемероприят

ий, направленныхнаотдыхиоздоровлениедетей, вканикулярноевремя в МБОУ СОШ 

с.Тавтиманово. 

2.6. Целямидеятельностишкольноголагеряявляются: 

 выявлениеиразвитиетворческогопотенциаладетей, 

развитиеразностороннихинтересовдетей, 

удовлетворениеихиндивидуальныхпотребностейвинтеллектуальном, 

нравственномифизическомсовершенствовании, 

атакжевзанятияхфизическойкультурой, спортомитуризмом; 

 социализациядетей, развитиекоммуникативныхилидерскихкачествдетей, 

формированиеудетейкультурыинавыковздоровогоибезопасногообразажизни, 

общейкультурыдетей, обеспечениедуховно-нравственного, гражданско-

патриотического, трудовоговоспитаниядетей; 

 организацияразмещениядетейиобеспечениеихпитаниемвсоответствииссанитар

но-

эпидемиологическимиправиламиигигиеническиминормативамиРоссийскойФ

едерации; 



 созданиеиобеспечениенеобходимыхусловийдляличностногоразвития, 

укрепленияздоровья, 

профессиональногосамоопределенияитворческоготрудадетей. 

2.7. Школьныйлагерь: 

 осуществляеткультурно-досуговую, туристскую, краеведческую, 

экскурсионнуюдеятельность, 

обеспечивающуюрациональноеиспользованиесвободноговременидетей, 

ихдуховно-нравственноеразвитие, 

приобщениекценностямкультурыиискусства; 

 осуществляетдеятельность, 

направленнуюнаразвитиетворческогопотенциалаивсестороннееразвитиеспосо

бностейудетей, на развитиефизическойкультурыиспортадетей, 

втомчислефизическоеразвитиеиукреплениездоровьядетей; 

 организуетразмещениеипитаниедетейвшкольномлагере; 

 обеспечиваетбезопасныеусловияжизнедеятельностидетей; 

 организуетоказаниемедицинскойпомощидетямвпериодихпребываниявшкольн

омлагере, формированиенавыковздоровогообразажизниудетей; 

 осуществляетпсихолого-педагогическуюдеятельность, 

направленнуюнаулучшениепсихологическогосостояниядетейиихадаптациюку

словиямшкольноголагеря. 

Школьныйлагерьвправеосуществлятьинуюдеятельность, 

еслитакаядеятельностьсоответствуетцелямегосоздания. 

 

3. Основыдеятельностипришкольноголагеря 

3.1. Деятельностьшкольноголагеря, содержание, 

формыиметодыработысдетьмиопределяютсяпрограммойшкольноголагеряМБОУ СОШ 

с.Тавтиманово. Программыформируютсявзависимостиоттематикисмен, 

интересовдетей, воспитательныхзадачшкольноголагеря. 

Программыутверждаютсядиректоромшколы. 

3.2. Приемдетейвшкольныйлагерьосуществляетсядоначалаивпериодегоработы 

(приналичиисвободныхмест). Длязачислениявлагерьродители 

(законныепредставители) ребенкапредставляютвлагерьзаявлениеоприеме, 

медицинскоезаключениеоботсутствииуребенкаограниченийпосостояниюздоровья. 

Приподачезаявленияродитель (законныйпредставитель) 

дляознакомленияпредставляетдокумент, подтверждающийличностьзаявителя. 

3.3. Условияпребываниядетейвшкольномлагере, размещения, устройства, 

содержанияиорганизацииработышкольноголагеряобеспечиваютсявсоответствииссанит

арно-эпидемиологическимиправиламиигигиеническиминормативами, 

требованиямипротивопожарнойиантитеррористическойбезопасности. 

3.4. Вшкольномлагереобеспечиваетсядоступдетей-

инвалидовидетейсограниченнымивозможностямиздоровьякобъектамсоциальной, 



инженернойитранспортнойинфраструктуршкольноголагеряипредоставляемымуслугам, 

втомчислесоздаютсяспециальныеусловиядляполученияуказаннымилицамиобразования

пореализуемымвшкольномлагереобразовательнымпрограммам. 

3.5. 

Оказаниемедицинскойпомощидетямвшкольномлагереосуществляетсявсоответствиисза

конодательствомРоссийскойФедерацииобохранездоровьяграждан. 

3.6. ПитаниедетейобеспечиваетсявсоответствиистребованиямиСанПиН 2.3/2.4.3590-20. 

 

4. Управлениеикадрышкольноголагеря 

4.1. Координациюдеятельностишкольноголагеря, 

контрольиобщееруководствоосуществляетдиректоршколы. 

Директорутверждаетструктуруипредельнуюштатнуючисленностьшкольноголагеря, 

принеобходимостивыдаетдоверенностьнаимяначальникашкольноголагерясуказаниемп

равиполномочий. 

4.2. Вштатнуюструктурушкольноголагерямогутвходить: начальник лагеря, вожатые, 

охрана, техперсонал, повар, начальник АХЧ. 

Праваиобязанностиработниковшкольноголагеряопределяютсядолжностнымиинструкц

иями. 

4.3. Непосредственноеруководствошкольнымлагеремосуществляетначальниклагеря. 

Начальниклагеряназначаетсяиосвобождаетсяотдолжностиприказомдиректорашколы. 

Начальникпринимаетсянаработувлагерьнасрок, 

необходимыйдляподготовкииработылагеря (смены), 

атакжепредставленияфинансовойибухгалтерскойотчетности. 

Вотсутствиеначальникашкольноголагеряиливслучаеневозможностиисполненияимсвои

хобязанностейобязанностиначальникашкольноголагеряисполняетназначенноеприказом

директорашколылицоизчислаработниковшкольноголагеря. 

4.4. Кработевшкольномлагередопускаютсялица, 

укоторыхнетограниченийнаработусдетьмипостатье 351.1 

ТрудовогокодексаРоссийскойФедерации, 

которыепрошлиобязательныйпредварительныйипериодическиемедицинскиеосмотры, 

привитывсоответствииснациональнымкалендаремпрофилактическихпрививок, 

имеютмедицинскиекнижкиипрошлипрофессиональнуюгигиеническуюподготовкуиатте

стацию.Кработесдетьмидополнительнопредъявляютсятребования–подготовка, 

отвечающаятребованиямпрофстандартовиликвалификационныххарактеристик 

(приотсутствиидействующихпрофстандартов). 

4.5. Приприеменаработувшкольныйлагерьработникиобязаны: 

 пройтиинструктажпотехникебезопасности, охранетруда, 

правилампожарнойбезопасностииохраныжизнилюдейнаводныхобъектах, 

антитеррористическойбезопасности, 

предупреждениюнесчастныхслучаевсдетьми; 



 ознакомитьсяснастоящимположением, 

нормативнымиактамивсфереотдыхадетейиихоздоровления, своейдолжностно

йинструкцией. 

4.6. 

НачальникиработникишкольноголагерянесутпредусмотреннуюзаконодательствомРосс

ийскойФедерацииответственностьзапребываниедетейвшкольномлагере, 

ихжизньиздоровье. 

 

5. Финансированиеиимуществошкольноголагеря 

5.1. 

Финансовоеобеспечениедеятельностишкольноголагеряосуществляетсявустановленном

законодательствомРоссийскойФедерациипорядке. 

Основнымиисточникамифинансированияявляются: 

 средстваиз Республиканской субвенции в размере 150 руб. 22 коп.на 2-х 

разовое питание (завтрак и обед) 

 добровольныепожертвованияфизическихи (или) юридическихлиц 

5.2. Зашкольнымлагеремвцеляхобеспеченияегодеятельностизакрепляютсятерритория, 

помещения, оборудование, инвентарьииноеимуществопотребительскогоназначения. 

Принеобходимостишкольныйлагерьможетиспользоватьобъектысоциальной, 

образовательной, спортивнойинфраструктур какмобильного, 

такистационарногодействия, 

необходимыедляосуществленияцелейдеятельностишкольноголагеря. 

6.Ответственность 

6.1.  МБОУ СОШ с.Тавтиманово несет ответственность за действия (бездействия), 

повлекшие за собой последствия, опасные для жизни и здоровья детей, или иное 

нарушение их прав; целевое расходование финансовых средств республиканского, 

муниципального бюджета; своевременное предоставление необходимых отчетов. 

6.2. Порядок привлечения к ответственности устанавливается действующим 

законодательством 


